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KOMIN KOMAN 
            --> DATEN FÜR WELCHEN FLYER

ANFAHRT & KONTAKTUNSER ZIEL: IHR ERFOLG!

WARUM TERTIA?
Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Menschen  
und ihre Potenziale.

•	 Es erwarten Sie Coaches mit langjähriger 
Berufserfahrung 

•	 Durch das jahrelange Abbilden von Integra-
tions- und Berufssprachkursen ist TERTIA ein 
fester Bestandteil des Netzwerks rund um 
Integration.

•	 Sehr gute Arbeitgeberkontakte ermöglichen 
uns eine schnelle Anbindung an den Arbeits-
markt.

QUALIFIZIERUNG

KomAN

Ankommen durch Sprache in 
Deutschland

WIR FREUEN UNS AUF SIE!
Vereinbaren Sie telefonisch ein unverbindliches 
Informations- und Beratungsgespräch.
 
TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG 
Eiffestraße 664 b (4. Obergeschoss) 
20537 Hamburg
Tel.:	 040 607 7962-60 
Fax	 040 607 7962-89
weiterbildung.hamburg@tertia.de
www.tertia.de/Hamburg

Ihre Ansprechpartner 
Herr Peter Schulz 
Frau Saskia Elvers 

Terminbuchung online:  
www.tertia.de/Hamburg



®

KomAN - ANKOMMEN DURCH SPRACHE IN DEUTSCHLAND

INHALTE

Grundlagenqualifizierung (80 UE) 
•	 Bewerbungstraining
•	 Allgemeinwissen

Festigung von Sprachkenntnissen (390 UE)

Qualifizierung in spezifischen Berufsbereichen  
(490 UE)
z.B. Malen und Lackieren, Holzbearbeitung & Metall, 
Altenpflege, Hotel und Gaststätten & Reinigung, 
Verkauf, Elektronik & Installation, Lager und Transport, 
Veranstaltungsservice & Sicherheit, Büro ...

ZIEL UND ZIELGRUPPE
Wir möchten Ihnen dabei helfen, in Deutschland 
anzukommen und, wenn die Voraussetzungen gegeben 
sind, eine Arbeit aufzunehmen.
Wenn Sie bereits Kenntnisse und Erfahrungen aus 
früheren Arbeitsverhältnissen mitbringen, bieten wir 
Ihnen an, dass Sie diese Kenntnisse in unseren Bildungs-
stätten erweitern und zielgerichtet auf die Bedürfnisse 
eines möglichen Arbeitgebers anpassen können. Hierzu 
arbeiten wir eng mit zahlreichen Betrieben zusammen, 
die einen großen Bedarf an neuen Arbeitskräften 
gemeldet haben.
Gleichzeitig bieten wir Ihnen an, Ihre mündlichen und 
schriftlichen Kenntnisse in der deutschen Sprache noch 
weiter zu verbessern, so dass sie problemlos die Arbeits-
abläufe in den Betrieben verstehen können.
Grundsätzlich können Sie teilnehmen, wenn Sie einen 
Migrationshintergrund besitzen. Außerdem ist es 
wünschenswert, dass Sie mindestens über das Sprach-
niveau B1 verfügen.

ABLAUF
Zunächst einmal möchten wir Sie kennen lernen und 
gemeinsam nach einer geeigneten Qualifizierung in den von 
uns angebotenen Berufsbereichen suchen. Anschließend 
absolvieren Sie ihre berufsfachliche Qualifizierung in unseren 
Schulungsstätten. Hierbei werden sie von unseren erfah-
renen Fachkräften geschult und angeleitet.
Parallel erhalten Sie Deutschunterricht, um Ihre sprachlichen 
Fähigkeiten weiter auszubauen.

WER SIND WIR?
Die TERTIA-Gruppe ist seit 1973 ein bewährter Partner der 
Arbeitsverwaltung. Wir bieten ein breites Dienstleistungsangebot 
rund um die Themen Stellensuche und Personalauswahl. 


