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Rido, Rowpixel, TonyRecena

A BBQ

BAUMANN BILDUNG & QUALIFIZIERUNG

Zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2008 und AZAV

speziell fiur Fliuchtlinge und Migranten

In lhrer Heimat haben Sie sicher bereits
verschiedene berufliche Erfahrungen ge-
sammelt. Bei BBQ werden Sie durch erfah-
rene Coaches bei lhrem weiteren Berufs-
weg in Deutschland unterstitzt. Unsere
Coaches sind Experten darin, fur Sie eine
geeignete Qualifizierung zu finden bzw.
Sie bei der Suche nach einer geeigneten
Arbeit zu unterstltzen. Ziel des Coachings
ist es, lhre beruflichen Erfahrungen zu
analysieren und die nachsten Schritte auf
dem Weg zu lhrem neuen Arbeitsplatz
festzulegen. Bei der Anerkennung lhrer
auslandischen Berufsabschlisse beraten
wir Sie.

Zur Kompetenzfeststellung starten Sie immer mit dem Basismodul 1.

Modul 1: Profiling / Kompetenzfeststellung

Méogliche Inhalte: Vorhandene berufliche Fahigkeiten und Kenntnisse 1 vorhandene Deutschkenntnisse | Prufung wichtiger
Dokumente (Beglaubigungen, Zertifikate, Berufs- und Studienabschliisse) I bisherige berufliche Tatigkeit 1 Starken und Schwa-
chen I personliches Netzwerk max. 8 Coaching-Std.

Die folgenden Module kénnen Sie im Rahmen der Erstberatung bei BBQ auswdhlen.

Modul 5: Berufliches
Entwicklungscoaching
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Modul 2: Berufs- und
Arbeitsmarktorientierung

Modul 4: Vermittlung in
ein Praktikum (6 Wochen)
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Modul 3: Bewerbungs-
coaching / Stellenakquise
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Mogliche Inhalte:
Beratung zur Anerkennung
auslandischer Berufsqua-
lifilkationen | aktueller
Arbeitsmarkt | Branchen
und Trends I Mobiliat und
Flexibilitat 1 personliche
berufliche Ziele 1 mogliche
Zielunternehmen | Forder-
moglichkeiten

max. 16 Coaching-Std.

Méogliche Inhalte:
bisherige Bewerbungen 1
Selbstmarketing, was ist
von besonderem Interesse
far Arbeitgeber | Bewer-
bungsstrategie (Recherche,
Anschreiben, Lebenslauf,
Bewerbungsgesprach) |
Alternative Bewerbungs-
formate

max. 16 Coaching-Std.

Mogliche Inhalte:
Tatigkeitsprofil und Such-
radius I Akquise | Fest-
legung der fachlichen In-
halte 1 Vertragsgestaltung
I Erprobung im Unterneh-
men | Betreuung durch
den Coach I Tipps fur die
Berufswegplanung

Méogliche Inhalte:

max. 16 Coaching-Std.

individueller Qualifizie-
rungsbedarf | Beschafti-
gungsmaoglichkeiten nach
beruflicher Qualifizierung 1
Recherche nach Bildungs-
tragern | Auswertung
unterschiedlicher Angebote
| Erarbeitung der nachsten
Schritte

max. 8 Coaching-Std.

Start / Dauer Schulungsort

Start auf Anfrage. Die Dauer richtet sich Sachsenstr. 10, 20097 Hamburg
nach den jeweils ausgewahlten Modulen.  Tel. 040 /2388 2577,
hamburg@bbq.de

Forderung

Fur die Férderung des Coachings
beantragen Sie bei Ihrer Agentur fur
Arbeit oder Ihrem Jobcenter einen
AVGS-MAT — Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein.
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